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ESTATUTOS DE LA ASOCIACION AMIGOS CONTRA LA DROGA™™
TITULO |
Denominacién-Ambito Territorial-Fines-Actividades-Domicilio

ARTICULO I. La Asociacién que se -ienominara "Amigos contra la Droga’, en anagrama
ACDA, es Una Asociacion constitui-ia al amparo de la Ley 191/64 del 24 de diciembre y
Decreto 1440/65 del 20 de mayo ¢on capacidad juridica y plena capacidad de obrar y
que se regira de acuerdo a la Ley (irganica 1/2002 de 22 de marzo.

Su caracter es asistencial y prev: ntivo. Se desarrollara principalmente en el ambito
territorial de la Comunidad Autdéoma del Principado de Asturias, sin perjuicio de
desarrollar actividades en el reste el territorio del Estado Espanol; sin fin lucrativo de
clase alguna.

ARTICULO 11.-Los fines de esta As :ciacién tendran caracter asistencial y preventivo en
el ambito de las adicciones, tanto :n el orden social, como sanitario y juridico, dentro
del marco del fomento de la igualc ad entre hombres y mujeres, teniendo en cuenta la
perspectiva de género y en consec lencia protegiendo la inclusién de la mujer en todes
sus; ambitos:

- Eliminacion del estigma de las personas con adicciones, sea cual fuere su
naturaleza, en defensa de sus derechos.

- Orientacién y diagnéstic': precoz de ias adicciones.
~ Asesoramiento y apoyo « | entorno sociofamiliar de personas con adicciones.

- Puesta en marcha de royectos dirigidos a la prevencion, rehabilitacion e
insercion sociolaboral de | srsonas con adicciones.

- Reinsercion social de per sonas con adicciones y situaciones juridico-penales.

ARTICULO Ili.- Para obtener y :calizar estos fines se realizaran las siguientes
aciividades:

- Tratamiento psicosocia’ de las adicciones en régimen de centro de dia,
ambulatorio y mixto.

- Asesoramiento a person s con adicciones, familiares y personas allegadas.

- Intervencion en el CP di. Asturias para la promocién de excarcelaciones de
personas reclusas con adiciones con el fin de que realicen tratamiento.

- Acciones coordinadas con instancias judiciales y letrados para promover
suspensiones de condena y otras medidas alternativas a la prision entre
personas con adicciones y problemas legales.

- Acciones coordinadas ~on distintos organismos y entidades publicas y
privadas para la consecuc 3n de los fines de la asociacion.
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- Participacion en actos reivindicativos en defensa de los derechos de Iés, D G
personas con problemas c= adicciones y de rechazo al estigma que este sector nday ¢

de la poblacion padece.

- Participacion en activic ades divulgativas respecto a la prevencion de las
adicciones.

- Participacion en proyectcs de fomento al empleo como medida de integracion
sociolaboral de las persor.as con adicciones.

- Grupos terapéuticos ccn perspectiva de género dirigidos a mujeres con
adicciones.

ARTICULO IV.-El domicilio de la Asociacion queda fijado en Piqueros de Abajo n* 14,
33400, Avilés, Asturias.

La Asociacion podra cambiar el comicilio, si asi lo acuerda la Junta o la Asamblea
General de socios/as, asi como «stablecer otros locales o delegaciones en todo el
territorio del Estado Espafiol, para el mejor desarrollo de los fines y objetivos de dicho
colectivo.

ARTICULO V.-La duracién de la A< aciacion sera por tiempo indefinido.

TITULO Il
Asociados/as

ARTICULO VI. La condicion de s ciofa se obtiene previa solicitud del interesado/a y
admision por la Junta y siempre /ue se disponga de capacidad de obrar y no estén
sujetas a ninguna condicion legal para el ejercicio del derecho.

ARTICULO VII.- Los/as socios/as saran:
~-Numerarios/as.

-Protectores/as.

ARTICULO VIII.-Son socios/as nurnerarios/as todas aquellas personas que hayan sido
acdmitidas por la Junta.

Seran socios/as protectores/as ajuellas personas fisicas o juridicas que, sin tener
participacion activa en la Asocizzidn, presten su apoyo para desarrollar los fines
previstos.
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ARTICULO IX.-Todos/as los/as socios/as numerarios/as tendran 1os mismos derechos

> { y obligaciones.

ARTICULO X.-Los socios/as nume arios/as tendran los siguientes derechos:
Asistir a cuantos actos ¢zlebre la asociacion.

- Disfrutar de las ventajas y actividades.

- Participar en las asamb! 2as generales, tanto ordinarias como extraordinarias,

Si son mayores de edzad, acceder a puestos de direccion y tener derecho al

voto.

Ser electores y ser eleg'dos/as.

- Aparticipar en las activi iades de la asociacion y en los organos de gobierno
y representacion, a ejercer el derecho de voto, asi como a asistir a la

Asambiea Generai, de :cuerdo con los Estatutos.

- A ser informado/a acer:a de la composicion de los 6rganos de gobierno y
representacion de la asuciacion, de su estado de cuentas y del desarrollo de

su actividad.

- A ser oido/a con cara:er previo a la adopcion de medidas disciplinarias
contra éllella y a ser nformado/a de los hechos que den lugar a tales
medidas, debiendo ser motivado el acuerdo que, en su caso, imponga la

sancion.

A impugnar los acuerctos de los oOrganos de la asociacion que estime

contrarios a la ley o a lo s Estatutos.

ARTICULO Xl.-Los socios/as numerarios/as deberan satisfacer la cuota anual que se

fije.

ARTICULO Xli.-La condicién de s¢ sio/a numerario/a se perdera:

-Por baja voluntaria del soc:o/a.

-Por la decision de la Asamalea, ya sea por incumplimiento grave de las normas
establecidas en los Estatutos, por mpago de dos anualidades de la cuota social, y por
actividades privadas o publicas de! socio/a gue puedan menoscabar el prestigio y la

dignidad de la Asociacion.

A tales eieclus, si se diera ia =ircunstancia anteriormente resefiada se incoara
previamente, un expediente sanconador con audiencia de parte, garantizando el
derecho de defensa. Concluide ¢ mismo, se adoptara, si asi fuera procedente, la

decisidon de sancidn y/o separacior por la Asamblea General.



Al margen de la separacion, se pod:&n imponer sanciones de suspension de la condmﬁgp;ﬁz‘:@@
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de asociado/a por un maximo de 3 meses cuando los incumplimientos sean de caracter

leve.

No obstante, no podra ser separado de la misma ningn socio/a sin antes haberse
instruido expediente sancionador. n el que debera ser oido/a.

ARTICULO XIil. La condicion de sccio/a protector/a se perdera por los mismos motivos
que el resto de los socios/as.

TITULO 1t
Organos direct.vos-Forma de Administracion.
Capitulo |.-
ARTICULO XIV.- La Asociacion estara regida por los siguientes érganos de gobierno:
-La Asamblea General, érg:no soberano.

-La Junta.

Capitulo 1I-

ARTICULO XV.-La Asamblea Geni :ral es el 6rgano supremo de la Asociacion integrado
por sus asociados/as y ostentaré la representacion de esta, pudiendo delegar sus
atribuciones, conforme a lo previstc en los Estatutos, en la Junta.

Se reunira en sesion ordinaria una vez al afio, durante el primer semestre del mismo, y
en sesion extraordinaria cuantas ' eces lo soliciten el 10% de los asociados/as para
tratar un tema especifico y en tod caso siempre que estime oportuno convocarla el
Presidente/a de la Asociacién, o :si lo acuerden por mayoria los/las miembros de la
Junta, siendo sus decisiones de caracter vinculante para todos/as los/las asociados/as,
con inclusion de los ausentes y/o ¢ sidentes.

ARTICULO XVI- Es competencia d 2 la Asamblea General:
-Aprobar el presupuesto de ia Asociacion por anualidades.
-Aprobar las memorias, inventarios, balances y cuentas.
-Dirigir la Asociacién en ger sral,

-Modificar los Estatutos.

ARTICULO XVII.-Las convocatoric s de la Asamblea General se efectuaran con 15 dias
naturales de anticipacién a i1 fecha establecida para su celebracién, o
excepcionalmente con antelaciéon de 5 dias en caso de urgencia, con expresion del




Orden del Dia, fecha, lugar y horz de la celebracién, notificandose fehacientemente a
los/las asociados/as por el medio zzordado.

Las Asambleas Generales, taito ordinarias como extraordinarias, quedaran
validamente constituidas en primeia convocatoria cuando concurran a ella, presente o
representados, un tercio de los asociados/as con derecho a voto, y en segunda
convocatoria cualquiera que sea el nimero de asociados/as concurrente con derecho a
votc.

El Orden del Dia sera sefalado -or la Junta. En el Orden del Dia se recogera un
apartado de Ruegos y Preguntas, en el que los socios/as podran hacer propuestas a
estudiar en futuras asambleas. De accederse la admisién de las mismas, por mayoria
de los/as personas asistentes, hac #ndose constar en Acta,

Los acuerdos de la Asamblea C=aneral se tomaran por mayoria simple de los/las
asistentes, salvo por lo que respec.a a la modificacién de los Estatutos o Disoluciéon de
la Asociacion, en cuyos supuestcs se requerira las dos terceras partes de los/las
asociados/as presentes en el actc, con la exigencia de que éstos/as representen la
mitad mas uno del total de socios/es.

ARTICULO XVIiL-El voto del/la Pr=sidente/a en la Asamblea General tendra caracter
cuzlificado y sera dirimente en los - upuestos de empate.

El/lla Presidente/a y el Secretario/a e la Asamblea seran los mismos que los de la Junta.

En defecto de uno/a de ellos/as, a tuara sustituyendo al Presidente/a o al Secretario/a
ellla Vicepresidente/a Primero/a o ¢l Vicepresidente/a Segundo/a, y si por su ausencia
se precisara, los/las socios/as de ias edad que estuvieran presentes, siendo el/a mas
joven de los/las dos el/la que ejercra las funciones de Secretario/a.

Igualmente se llevara un libro de Actas en el que quedaran reflejadas las deliberaciones
y acuerdos de la Asamblea.

Capitulo i -
La Junta.
ARTICULO XIX -La Junta estara fc ‘mada, en tode ¢aso, por las siguientes personas:
-El/la Presidente/a de la As.iciacion.
-Un/a Secretario/a.
-Un/a Tesorero/a.
-Vocales con un maximo de seis.

- La Asamblea, cuando asi s estime conveniente para los fines de las Asociacion
podra nombrar una o varias vicepresidencias.
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Todos estos/as miembros serar elegidos por la Asamblea General, entre
asociados/as mayores de edad er. plenc uso de sus derechos civiles y que no estén
incursos en motivos de incompatibiidad establecidos legalmente.

$\ ARTICULO XX.-Los cargos de los/as miembros de la Junta Directiva tendran una
i duracién de cuatro anos a partir de la fecha de eleccion, pudiendo ser reelegidos/as por
periodos iguales.

ARTICULO XXI.-Es competencia ¢ 2 la Junta;

-Ostentar, en representaciin de la Asamblea General, la direccién de la
Asociacion.

-Redactar las normas internss por las que se debera regir la Asociacién.

ARTICULO XXIl-La Junta celelrara reunion cuando lo estime necesario ella
Presidente/a, Vicepresidente/a a iniciativa propia o a peticidon de cuatro de sus
miembros, para tratar de los temas que afecten a la Asociacion, la marcha de la misma,
y las actividades que se desarrollen.

No obstante, quedara constituida uando asista la mitad mas uno de sus miembros y
para que sus acuerdos sean validcs deberan ser adoptados por mayoria de votos. En
caso de empate, el voto de el/la Pr :sidente/a sera de calidad.

ARTICULO XXIlI.-El/la Presidente/ 1 tendra las siguientes atribuciones:

a) Representar legalmente la /.sociacion ante toda clase de organismos publicos y
privados, ejercitar las accitnes legales que puedan asistir a la Asociaciéon en
defensa de sus intereses.

b) Convocar, presidir y levant. 7 las sesiones que celebre la Asamblea General y la
Junta, asi como dirigir las a :liberaciones de una y otra, decidiendo con con voto
de calidad en caso de emp:te.

¢) Ordenar los pagos acordados validamente, y autorizar con su firma los
documentos, actas y corres condencia.

\ﬂ d) Adoptar cualquier medida urgente que la buena marcha de la Asociacion
aconseje a en el desarrilio de sus actividades, y/o resulte necesaria o
conveniente, sin perjuicio d * dar cuenta posteriormente a la Junta Directiva.

e) e) Ejecutar los acuerdos de la Junta y de la Asamblea.
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ARTICULO XXIV.- En el casc de que se hubiera nombradec una o varias
vicepresidencias, estos/as sustitui: an al Presidente/a en ausencia de éste/a, motivada
por enfermedad o cualquier otra causa y tendra las mismas atribuciones que él/ella.

i ARTICULO XXV- El/la Secretario’a tendra a su cargo la direccion de los trabajos

puramente administrativos de la A:zociacion: expedira certificaciones, llevara los libros
de la Asociacién legaimente estab ecidos y el fichero de asociados/as, y custodiara la
documentacién de la entidad, heciendo que se cursen las comunicaciones sobre
designacion de Juntas Directivas y demas Acuerdos sociales inscribibles en los
Registros correspondientes, asi como la presentacion de las cuentas anuales y el
cumplimiento de las obligaciones documentales en los términos que legalmente
\‘ correspondan.

ARTICULO XXVI.-El/la Tesorero/a Jirigira la contabilidad de la Asociacion tomara razén
Cé\ y llevara cuenta de los ingresos y ¢ & ios gastos, interviniendo las operaciones de orden

econémico; recaudara y custodiara los fondos pertenecientes a la Asociacién, y dara
'%‘g cumplimiento a las érdenes de pag? gue expida el/la Presidente/a.

/ Asimismo, formalizara el presupuesto anual de ingresos y gastos, asi como el estado
de cuentas del afio anterior, que dederan ser presentados a la Junta Directiva, para que
ésta, a su vez, los someta a la aprchacion de la Asamblea General.

ARTICULO XXVIl.-Los vocales tedran las obligaciones propias de su cargo como
miembros de la Junta Directiva, asi como las que nazcan de las delegaciones o
comisiones de trabajo que la propia Junta les encomiende.

ARTICULO XXVlil.-Las vacantes que pudieran producirse durante el mandato de
cualquiera de los/las miembros de ia Junta Directiva seran cubiertas provisionalmente
entre los/las restantes miembros h:sta la eleccion definitiva por la Asamblea General.

Capitulo V.-

De las Comisiones

ARTICULO XXIX -Para realizar los iines de la Asociacién, la Junta podra distribuir los/las
miembros en distintas Comision=s. que comprendan las diversas actividades que
TJ\ componen el objeto social de la As sciacion,
N

Capitulo V.-
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ARTICULO XXX -La Asociacion llevara un censo actualizado de los/las miembros que
la integran y anualmente editara ur:a memoria con las actividades realizadas.

Sera obiigacion de los/las miembrc s aportar cuantos datos se les solicite para elaborar
dicho censo.

Se llevara un libro o fichero registrc de socios y socias.

TiTULO IV
REGIMEN ECONOMICO
Capitulo VI.-
Régimen econdmico

ARTICULO XXXI.- La Asociacién ¢ arece de patrimonio fundacional.

ARTICULO XXXII. -Constituyen los recursos econdmicos de la Asociacion:
-Las cuotas y donativos de ios/las socios/as.
-Los legados, donaciones y herencias que puedan recibir.
-Toda clase de donativos y subvenciones, tanto publicas como privadas.
-Las rentas que puedan prcducir actividades benéficas, publicaciones, etc.

-El rendimiento que se pueda obtener por los actos culturales que se puedan
realizar.

Los beneficios obtenidos por la asociacién, derivados del ejercicio de sus actividades
econémicas, incluidas las prestaciones de servicios, deberan destinarse,
exclusivamente, al cumplimiento d¢ sus fines, sin que quepa en ningun caso su reparto
enire los asociados/as, ni entre sus conyuges ¢ personas que convivan con aquéllos/as
con analoga relacion de afectividid, ni entre sus parientes, ni su cesién gratuita a
personas fisicas o juridicas con int:.rés lucrativo.

ARTICULO XXXIil.- La fecha del ¢ erre del gjercicio asociativo sera el 31 de diciembre
de cada ano

ARTICULO XXXIV-- La Asociaciér llevara una contabilidad que le permita obtener la
imagen fie! del patrimonio, deil res«itado y de la situacion financiera de la entidad, asi
como de las actividades realizadas. La contabilidad se llevard de conformidad con la
normativa que le resulte de aplicac Sn.

La Asociacion dispondra, ademan, de los libros de contabilidad, de una relacion
actualizada de asociados/as, del ir sentario de sus bienes y de libro de las actas de las
reuniones de sus érganos de gobi: rno y representacion.
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De la disolucion de la Asociacion. *ienday
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ARTICULO XXXV.-La Asociacién s2 disolvera:

Por acuerdo de dos terceras partes de los/las asociados/as presentes o
representados en Asan:blea Extraordinaria convocada a tal efecto, con la
exigencia de que éstos:as representen la mitad mas uno del total de socios
y socias.

- Por orden de la autoridzd competente.
- Por las causas determiradas en el art. 39 del Cédigo Civil.

Por Sentencia judicial fi me.

ARTICULO XXXVI.-En caso de¢ disolucién, en la misma Asamblea General
Extraordinaria que lo acordase, y »or mayoria simple de asistentes, se nombrara una
Comision Liquidadora por miembrcs de la Junta, cuya funcién consistira en inventariar
y liquidar las obligaciones que pesan sobre la misma, destinando el sobrante, si lo
hubiera, a obras de caracter bené ico dedicadas a entidades que se dediquen a fines
idénticos y/o similares a los de la ¢ ssente Asociacién.

DISFOSICION ADICIONAL

En todo lo que no esté prev'sto en los presentes Estatutos, se aplicara la vigente
Ley Organica 1/2002 de 22 de ma‘zo, reguladora del Derecho de Asociacién y normas
complementarias.

Dofia Ana Maria Menénde : Cuartas, secretaria de la asociacién a la que se
refieren los presentes estatutos, h..ce constar que estos han quedado redactados con
la inclusion de las modificaciones acordadas en la Asamblea General de 24 de febrero
de 2025.

Er Avilés, a 24 de febrero de 2025
AN ’

LA SECRETARIA




